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1. O61ue moNoKeH .

1.1. Hacrosmee [Tonoxenue pa3paboTaHO B COOTBETCTBHH C 4.2, 4. 3 m. 6 cT. 28,
9.1, u. 2, 4.6, 4.11 ¢1.79 @enepanbHoro 3akoxa ot 29 nexabps 2012 r. Ne 273-03
«O6 obpazosanuy B Poccuiickoit Penepanuu», THCbMOM MUHOOpasoBanus PO o
08.08.2014 r. Ne 24/4.11 — 4851/M «O mpuMepHOM IOPSAKE yTBEPKACHUS U
MPUMEPHOMN CTPYKType palodiX MpOrpaMm» ¢ y4eToM TONoKeHuH (enepansHoro
KOMIIOHEHTa TOCYJapCTBEHHOTO CTaHAapTa o0Iero ob6pasoBaHus, denepasbHOTO
roCyIapcTBEHHOr0  00pa3oBaTesbHOrO  CTaHAapTa  HavyampHOTO  obLiero
o6pazoBanusi, (eneparbHOro rocyIapcTBEHHOTO 00pa3oBaTeNbHOrO CTaHAapTa
OCHOBHOTO 00Iero o6pasosauys, prkasa MuHsapascolpa3sutus Poccun ot 26
asrycra 2010 r. Ne 761n «OG yrBepxaeHun EIMHOro KBanu(UKalMOHHOTO
CIIpaBOYHMKA NOJDKHOCTEH pyKOBOAWMTENeH, CIEUMATUCTOB W CIYKAlIUX»,
npukaza MusoOpHaykn Poceuu ot 30.8.2013 Ne 1015 «OG6 yTBepikaeHuu
Tlopsiika OpraHu3alMi W OCYLIeCTBIEHHs 00pa3oBaTeNbHON NEATENBHOCTH IO
OCHOBHBIM  00IIe00pa3oBaTeNbHEIM — [porpaMMaM — —  00pa3soBaTeNbHBIM
MporpaMmaM Ha4yalbHOTO OOIIEro, OCHOBHOIO OOIIero M cpemHero obuiero
obpasosanus», Ycrasom MBOY «HCIL» 1 periiaMeHTHpyeT HOPAI0K pa3paboTku
W peamuzalu  pafodMx I[porpamMM Iefaroros, paboTaomuxX B KJaccax,

peanusytonmx ®TOC.
1.2. Anantuposansas paGodas IporpamMma y4eGHBIX TpPEeIMETOB, KypCOB,
mucnuuine - (Moxyieit) (mamee — PaGodwas mporpamMma) — HOPMATHUBHBIH

JIOKYMEHT, OMNpeesionuii o0beM, MOpPsAOK, CoIepkaHie H3ydeHUs yueGHOro
npenvera, TpeGoBaHUS K pe3ylbTaTaM OCBOGHHs OCHOBHOH 00pa3zoBaTesbHOMH
IIporpaMMBbl 00y HaIOLMMHUCS (BBITyCcKHIKaMu) B cooTBetcTBuM ¢ PKT'OOC.

1.3.  ApantuposaHHast pabodass IporpaMMa Kak KOMIIOHEHT —OCHOBHOM
obpaszosarensroii nporpammsl MBOY «HCIII» siBisietcst cpeicTBOM duKcauu
colepxKaHusl 00pa3sOBaHMs, IUIAHHUPYEMBIX DPE3yJIbTAaTOB, CHCTEMBI OLEHKH Ha
yPOBHE yueOHBIX IPeIMETOB ¢ y4eTOM IIPeeMCTBEHHOCTH W3ydEHHs TpeAMeTa Ha
Pa3sHEIX YPOBHSX 00IIero oopasoBaHus.

1.4, AnantuposaHHas pabodas nporpaMma yduTels pa3pabaTeBaeTCs Ha OCHOBE:

- OCHOBHOH 00pa30BaTeIbHOM IPOrpaMmpl LIKOJIBI;

- IpEMepHOit 06pa3oBaTeTFHON MPOrpPaMMBI MO TTPEAMETY;

- yueGHO-MeTOANUECKOT0 KOMILIeKca.

1.5. DyHKIHY afaITHPOBAHHOM pabodel mporpammel:




- является обязательной нормой выполнения учебного плана в полном объеме; 
- определяет содержание образования по учебному предмету; 
- обеспечивает преемственность содержания образования по учебному предмету; 
- реализует принцип интегративного подхода в содержании образования; 
- включает модули регионального предметного содержания; 
- создает условия для реализации системно-деятельностного подхода; 
- обеспечивает достижение планируемых результатов каждым обучающимся. 
 2. Технология разработки адаптированной рабочей программы. 
2.1. Адаптированная рабочая программа составляется учителем-предметником по определенному учебному предмету, педагогом дополнительного образования на учебный год. 
2.2. Допускается составление рабочей программы по предмету для нескольких обучающихся. В данном случае в тематическом, календарно-тематическом планировании для каждого обучающегося, даты проставляются в отдельной графе.
 2.3. Проектирование содержания образования на уровне отдельного учебного предмета осуществляется индивидуально каждым педагогом в соответствии с уровнем его профессионального мастерства и авторским видением учебного предмета.
                           3. Структура адаптированной рабочей программы. 
3.1. Структура адаптированной рабочей программы является формой представления учебного предмета (курса) как целостной системы, отражающей внутреннюю логику организации учебно-методического материала, и включает в себя следующие элементы: 
- Титульный лист.
 - Пояснительная записка.
 - Содержание учебного предмета, курса, дисциплины (модуля). 
- Результаты освоения учебного предмета, курса, дисциплины (модуля) и система их оценки.

- Тематическое планирование. 
-Учебно-методическое и материально-техническое обеспечение образовательного процесса.
 - Календарно-тематическое планирование.

 3.2. Титульный лист - структурный элемент адаптированной программы, который содержит наименование территории, полное наименование образовательного учреждения, название предмета, указание учебного года, класс и уровень общего образования, сведения об авторе (ФИО), название примерной программы, на основе которой разработана данная рабочая программа, обязательный гриф «Утверждаю: директор МБОУ «НСШ» дата, номер приказа с подписью директора (приложение № 1). 
3.3. Пояснительная записка.
В пояснительной записке обязательно указываются цели и задачи, решаемые при реализации Рабочей программы, которые определяются с учетом развития учащихся данного класса, дается общая характеристика учебного курса, предмета, коррекционных занятий. В данном разделе указывается информация о количестве учебных часов, на которое рассчитана Рабочая программа, в том числе для проведения учебных экскурсий, практических работ, проверочных работ. Здесь же указываются формы организации образовательного процесса, виды и формы контроля за уровнем знаний, умений и навыков учащихся.

3.4. Содержание учебного курса, предмета, коррекционных занятий;

Содержание  Рабочей программы определяется с учетом особенностей развития учащихся и должно быть выстроено с указанием названий разделов и тем, количества планируемых часов для изучения отдельных разделов

3.5. Результаты освоения учебного предмета, курса, дисциплины (модуля) и система их оценки.
Раздел «Результаты освоения учебного предмета, курса, дисциплины (модуля) и система их оценки»  представляет собой описание целей-результатов обучения, выраженных в действиях учащихся (операциональных) и реально опознаваемых с помощью диагностических инструментов. Данный перечень целей-результатов обучения включает специальные предметные и общие учебные умения и способы деятельности. В этом разделе Рабочей программы указываются требования к уровню знаний, умений и навыков учащихся, требования следует отражать по рубрикам «Знать/понимать», «Уметь». 
3.6. Тематическое планирование. Приложение 2
3.7. Календарно-тематическое планирование;

Календарно-тематическое планирование конкретизирует содержание разделов и тем Рабочей программы.

Календарно-тематическое планирование составляется на учебный год, согласно учебному плану, расписанию уроков и коррекционных занятий и количеству часов, отведенному на изучение данной темы. В календарно- тематическом планировании обязательно указывается тема каждого урока, коррекционного занятия, учебной экскурсии, количество часов, отведенное на изучение темы, дата проведения урока, коррекционного занятия, учебной экскурсии, проверочной работы (Приложение 2). Количество часов, указанное в календарно-тематическом планировании, должно соответствовать количеству часов, указанному в пояснительной записке и содержании рабочей программы. Даты фактического проведения уроков должны соответствовать записям в журнале.

3.7. Учебно-методическое и материально-техническое обеспечение образовательного процесса
Перечень учебно-методических средств обучения как компонент рабочей программы включает:

· Основную и дополнительную литературу (учебники, учебные пособия, словари, справочники и т.п.) список литературы приводится в алфавитном порядке, с указанием автора, названия книги, издательства, места и года выпуска;
· Наглядный материал (таблицы, картины, слайды, мультимедийные презентации, альбомы, муляжи и пр.);

· Раздаточный материал (карточки, рабочие тетради, альбомы, шаблоны и др. оборудование).

3.8. календарно-тематическое планирование (Приложение 3)                   
 4. Оформление рабочей программы. 
4.1. Текст набирается в редакторе Word шрифтом Times New Roman, 12-14, межстрочный интервал одинарный, переносы в тексте не ставятся, выравнивание по ширине, центровка заголовков и абзацы в тексте выполняются при помощи средств Word, листы формата А4. Таблицы вставляются непосредственно в текст.
 4.2. Титульный лист считается первым, но не нумеруется. 
 5. Утверждение рабочей программы. 
5.1.  Рабочая программа утверждается ежегодно в начале учебного года (до 5 сентября текущего года) приказом директора, гриф утверждения рабочей программы ставится на титульном листе вверху справа. 
5.2. Все изменения, дополнения, вносимые педагогом в Программу в течение учебного года, должны быть согласованы и утверждены в соответствии с процедурой (на титульном листе делается запись о дате внесения изменений). 
5.3. Утвержденные рабочие программы предметов учебного плана являются составной частью основной образовательной программы школы, входят в обязательную нормативную локальную документацию МБОУ «НСШ».
5.4. Администрация МБОУ «НСШ» осуществляет контроль реализации рабочих программ в соответствии с планом работы школы. 
Приложение 1
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Приложение 2
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Приложение 3

Календарно-тематическое планирование
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